ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. IVAS SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatdmantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invégémént, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7293 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. IVAS SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de aprobare a
proiectului de hotarare, inregistrat la nr. 7490 /27.01.2026, precum si raportul de
specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu
Publicul, Informare Publici, Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la nr. 7665
/127.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatamantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- In baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. IVAS SRL
(partener de practicd), pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal
tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se Tmputerniceste Primarul Municipiului Focsani, si semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. IVAS SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.
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Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatamant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 noiembrie 2026
Nr. 36



ROMANIA Anexa la 1 g
JUDETUL VRANCE:N [ launitatea de invagimant nr. 80/72.91.2026 Hotirrea Nr._2 /
MUNICIPIUL FOCASL CONTRACT BE PARTENERIAT din 29.01.2026
CONSILIUL LOC y formarea profesionald a elevilor prin invafimantul liceal tehnologic dual
CAPITOLUL I: Pértile contractante
Prezentul contract se incheie infre:
I, Unitatea de invi{amant C. T. Auto wlraian Vuia”, cu sedinl in Focsani, str. Cotesti., nr, 52, judetul Vrancea,
telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUl 4447487, reprezentata legal prin
Elena Luminita Balaban, avand functia de director,
2, Unitatea administrativ-teritorjala municipiul Focsani, judetul Vrancea cu sediul in F ocsani, str. Cuza Voda,
or. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350643, telefon 0237236000, fax rereeennnn..., e-Mail: primaria@focsani info,
reprezentat fegal prin Cristi Valentin Misaild, in calitate de Primar,
Operatorul economic (partener de practic) S.C. IVAS SRL cu sedivl in Focsani, Calea Munteniei, judetul
Vrancea, identificatd cu J1991001831175, CUI 1646221, telefon 0728121815, fax oo , &
MATL e » reprezentat legal prin Jonicdi Claudiu, in calitate de administrator,

CAPITOLUL 11: Seopul contractelui

Art.1
(1) Prin semnarea prezentuluj contract, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate i partajarea responsabilitdfilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul comun privind
formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionali a tinerilor $i sprijinirea acestora in
tranzitia de la scoald la un loc de muncé, exprimat prin scopu! contractului

23 Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor
absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.
CAPITOLUL IIl: Obiectul contractului

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile st obligatiile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionali a elevilor peniru care se inifiaza pregitirea prin invatimantul dual, incepénd
din anu] scolar 2026-2027, dupi cum urmeazs;

a) 6 elevi, in domeniul de pregitire profesionali MECANICA, calificarea profesionalad de nivel 4 CNC
Tehnician transporturi; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondentd este 2 Mecanic auto si 4
Tinichigiu vopsitor auto.

b) 2 elevi, in domeniul de pregitire profesionalda ELECTRIC, calificarea profesionald de nivel 4 CNC
Tehnician electrician electronist auto; Calificarea profesionala de nivel 3 CNC corespondents este 2 Electrician
auto.

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti Ia alin. (1) pe locurile alocate fiecirui Operator economic partener
de practica este prezentats in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrants a prezentului contract de parteneriat,

Art.3  Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual contractele individuale
de pregétire practica a elevilor din invatdmaéntul dual, conform reglementarilor in vigoare,

Art.4  Prezentul contract se incheie cu Tespectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea, JSunctionarea gi

accesul in invdgdmantul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare §i desfdsurare a examenului de

certificare q calificdrii, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii.
CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art.5
(1 Prezentul contract se incheie pe o durati determinats de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferent

activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga pericad? de formare
profesionali prin invatimantul liceal tehnologic dual pentru calificarile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii/bacalaureatulu; - sl intrd in vigoare la data semnirii lui de cétre
reprezentantii legali af partilor contractante.
(2} Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitétilor intre scoald si
operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare, stimulentelor §i altor formelor de sprijin
acordate elevilor din nvatamantul liceal tehnologic dual de cétre operatorul economic sunt stabilite peniru fiecare an
scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se elaboreazd/actualizeaza anual, cel tarziu la inceputul anului scolar, parte
infegrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamanul liceal

tehnologic dual. : _
(3) Situatia obicctivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari $i a altor categorii de cheltuieli pentru
ormare profesionald, asumate de unitatea

dezvoltarea unitifii scolare $i cresterea calitifii procesului de educatie si fi
administrativ-teritoriali, sunt stabifite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investifie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare,

» In vederea angajarii lor dupa




CAPITOLUL, v Participarea in mecanismele decizionale aie unititii de invatamant

Ares

€1 Componenta consiliului de administratie al unitdtii de invagamant se stabileste la inceputul fiecaruj an scelar
in conformitate cu prevederile 1.egii invaimantului preuniversitar nr. 198/2023 cy modificarile si completarile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliului de
administ’ﬂrai'ie din unititile de invatimant preuniversitar, aprobarg prin ordin al ministruluj educatiei.

€2} In cazul in care numarul operatorilor economijci parieneri de practica ai unitdtii de Invatdmiént este mai mare
decdt numarui de locuri care poate i alocat conform reglementarilor in vigoare, mentionate la alin. {1). peniry
includerea in consiliyl de administratie a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii
patrenale de ramurd/ bresle sau asociatii me:gte;ugéregi:’dusterex’consonif pentru invatamantul dual), acestia pot
decide sa se constituie intr-un consiliy reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici,

3 Atributiile consiliilo

din unitatile de invatamant in care a fosi Constitnit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cy
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern aJ unitétii de invagimant,
CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile piirtilor

SECTIUNEA 1; Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art.7  Unitatea de Tnvitamant are dreptul:
a) s initieze activitdti de informare $i promovare a invatamantului liceal tehnologic dual, activitati care se
Organizeaza si desfisoars in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
acestia;

b} sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invétamannil liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarutui, continutului, modulyi de organizare $i desfasurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici
partenieri:
<} sl inifieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de invatdmant -
planul de actiune al scolii (PAS);

d) s& initieze si s3 realizeze, in parteneriat cu operatorii economici,
elevului din oferta scolii (CDEOS);

e) s8 fie reprezentatd si s3-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de invapamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de ia capitolul V.

H sa-si exercite atributiile care-j revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea si
derularea procesului de pregétire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invigamant
liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorij gconontici parteneri;

2) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregitire teoretica

din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de InvaAmant;
k) i participe la evaluares rezultatelor invalarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practjce

desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreazi in acest sCop cu
trtorele desemnat de operatorul economic, in condifiiie convenite cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii €conomici partenerd, de activitafi/stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolars neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire
practicd sau la pregitirea practica din cadrul modulefor din planul de tnvagimant pentru calificarea respectivi:

profectarea curriculumului la decizia

precum si fa pregatirea practica

D sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare si in
conditiife stabilite de comun acord cu acegtia, desfasurarea examenului de certificare a calificiri profesionale a
elevilor,

Art.8  Unitates de invatimant se obligh:

a) $4 constituie consiliul de administratie al unititii de invitamént cu includerea reprezentantilor din partea
operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare §i precizirile de [a capitolul V;

h) s& se implice activ in organizarea §i desfasurarea de activitati de informare $1 promovare a invifimantul

liceal tehnologic dual $i a ofertei de formare profesionala previzuti a art, 2;

e} 58 supuna avizirii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invaamant, componenta Comisiei de
admitere in vamantu] liceal tehnologic dual $i sd o transmita spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Merodologiei de organizare §i desfidsurare a admiterii in mvdtdmantul
liceal, pentru filiera tehnologici si Metodologiei privind organizarea, funcfionarea si accesyl in Invagdmdnil liceal
tehnologic dual, precum i modul de organizare si desfasurare a examenudui de certificare a calificdrii, pentru
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionald previzuii la art, 2; pentru care se incheie prezentu]

contract;




i) s& claboreze, in partenerial cy operatorii economic, Procedira pentry probele suplimentare de admirere in
invaggmand liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economic solicitd In mod expres organizarea de
probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobdrii consiliulyi de administratie al unitdtii de invadman
$i se transmite inspectoratuluj scolar judereansal Munieipinlaj Bucuresti spre avizare de cane comisia de admitere
Judeteand/ a m unicipiului Bucuresti;

e) sd asigure organizarea $i desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

) 84 transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrieritor rezuitate in urma firalizir;
repartizarii si admiterii, in vederea incheterii contractelor individuale de pregatire practica;

g} 84 Incheie, Impreuni cu partenerul de practica, elevij say parintii‘reprezentantii legali ai elevilor ninori,

contractele individuale de pregdtire practica. in conformitate prevederile Metodologiei privind organizarea,
Junctionareq st accesul in Invérimentul liceal tehnologic dual, precunt st modul de organizgre 8T desfisurare o
examenului de certificare g calificdrii si a modeluly; prevazut in anexa nr. 2 Ia metodologie:

k) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii de invatamant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa il Supuna aprobérii consiliului de administratje;
i 84 asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente peniru pregitirea teoretici §1 pentru componenia de

pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenits a se desfasura la
unitatea de invatimént, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala, planurile de invitamant s
curricufumul aferent calificirilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazi;
i sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati necesare
tomponentei de pregétire practica {laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, prevazuts a
se desfasura la unitatea de Invilamént, in concordantd cu standardul de pregatire profesionala corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de invitimant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. I, incheiata
anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat;

k) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratoryl tehnologic si instruirea practica realizata i
unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

) sa asigure echipamentele de ucry si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de invaamant;

m) s raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitilii si sanatitii in munca a elevilor,
pe parcursul perjoadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

n) sd asigure conditiile necesare st sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadryl unitdii de invagamant;

o) sa desemneze cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la Instruirea practica,

responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitijile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Anexq pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi
incheiate;

B) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitazea
de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii

desfisuraie la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scofare a notelor si absentelor;

q) sa realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului Ja decizia elevului din oferta scolij (CBEOS), in
conformitate cu solicitarile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum si cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera lehnologica, aprobate prin ordin al
ministrului educaiiei;

de invdfamant colaboreaza cu tutorele desemnat

r} sa stabileascd, in parteneriat cuy operatorii economici, schemele orare de functionare a formatiunilor de
studiu;

8} s& planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregétire practici a elevilor si pregélirea practica
(laborator tehnologic st instruire practica) din modulele de specialitate;

) $a asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a
catificdrii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;

1) sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in conditiile

stabilite de comun acord cu acesfia, organizarea i desfisurarea evaluiirii continue a elevilor;

v) sé asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica din cadrul programului de
formare cu activitatea prestatd in baza contractului individual de munca, in conformitate cu prevederile metodoiogiei
aprobate prin ordin al ministrului educafiei, pentru elevii care ay implinit virsta de 16 ani cu care operatori}
economici au incheiat contracte individuale de munca cu timp parial;

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare,

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art9  Operatorul economic are dreptul:
a) sd initieze si s realizeze activitifi de informare $1 promovare a ofertei de formare profesionald, in colaborare

cu unitatea de inva{amant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;
b) sit formuleze ceringe $1 propuneri pentru stabilirea numarutui $i contirutului probelor suplimentare de
admitere si s3 participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere in vdgamdnid liceal

3




tehwnologic dual:

€} sa participe la recrutarea, seleclia $i evaluarez candidatilor pentru probele suplimentare la locurile oferite in
fnvamantul liceal tehnologic dual, daci este cazuf;

i} sa participe la planificarea strafegicd a unitatii de mvitamant, la elaborares/actualizarea Planuivi de actiune
af scolii (PAS);

e} sa participe la proiectarca curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si sd implementeze
curriculumut in cadrul stagiilor de pregitire practica de care raspunde;

) s fie reprezentat si sa-gi exercite atribuiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de invatimant

si/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrite legale in
vigoare si precizarile de la cap,V;

) 52 fie consultat in organizarea procesului de pregatire a eievilor si stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de inviitimant liceal tehnologic dual;
h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate Ja

practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practicd desemnat de unitatea de invitamant, in conditiile convenite cu acesta;

i} S4 propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invigimant, misuri de pregétire remediali pentru
elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu situatia
scolard neincheiati din cauza absenfelor sau care ny au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau Ia
pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

B sa fie informat de cétre unitatea de inviilamant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu care a

incheiat contracte de pregitire practici;
k) s participe la organizarea s desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor in

colaborare cu unitatea de invatimant;

1 sd acorde burse, sustinere financiari, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie
contracte individuale de pregatire practici, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la
prezentul contract, parte integranti 2 acestuia.

i) s stabileascd cuantumul si criterfile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract:

1) sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractefor de pregitire
practici, cu respectarea reglementarifor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

o) sd Incheie contracte individuale de munci cu timp partial, cu elevii care au implinit vérsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

Art.i0

{1 Operatorul economic se obligs:
a) sd nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatij de invafamant, in conformitate cu precizarile

de la cap.V sau, in situaiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sé se
implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al

operatorilor economici:

b} sd organizeze si sa desfAsoare, in colaborare cu unitatea de invatamaént, activitit de informare si promovare a
ofertei de formare profesionald mengionata ia art. 2:
€) s& transmitd unitati de invaamant propunerile de membri in Comisia de admitere in invatamantul liceal

tehnologic dual de la nivelul unitatii de invatimant si sa participe activ la efaborarea si implementarea Procedurii

pentru probele suplimentare de admitere in mvatdmdntul liceql fehnologic dual;

d) s& participe cu specialisti la proiectarea curriculumulyi ia decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

e} sd implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagjifor de pregitire
practicd;
£} sd incheie, impreuna cu unitatea de Invamant, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori.
contractele individuale de pregatire practicd pentru elevii inscrisi la calificarea $i pe locurile alocate operatorului
cconomic, Contractele individuale de pregdtire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia privind
arganizareq, funcfionarea §i accesul in invdiamdnrul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizore gi
desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pani la termenul previizut in aceasta.

g) sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregiitire practica, previzuie in planul-cadru de
Invaiimant pentru calificarea/calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregdtire practica
(instruire practici si Jahorator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant,
convenite a se desfasura la operatorii econonici, conform anexei nr. 1 la prezentul contract de parteneriat.

k) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime. materiale consumabile, energie si
celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii(CDEOS) si componenta de pregfitire practici din modulele
de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionald, planurile de invitamant si curriculumul in vigoare, detaliate in apexa nr. | la prezentu! contract de

parteneriat pentru fiecare an scolar,




i} S& transmitd unitatii de invitamant anval anexa nr. | actuatizatd, cel térziv la inceputul anului scolar,

H
B

i) S4 asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicd a elevilor, organizata la operatorul
eConomic;

k) s& asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati ia programele de
pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, dupa caz;

b sa asigure indeplinirea respensabilitdiilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4 1a prezentu)
contract de parteneriat;

m} sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invdtamant, schemele orare de functionare a inviitiméantului dual
si s planifice, impreuna cu unitatea de Invaamant, stagiile de pregatire practicl a elevilor;

n) sd asigure instruirea elevilor cu privire fa normele de securitate $i sandtate In munci si si raspundi de

aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate fa operatorul ¢conomic, a mésurilor necesare pentru asigurarea
Secuntdtii si santafii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

@) sd asigure echipamentele de lucru $i de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor Ja focul de
muncd, pe perioadele de formare derylate la operatorul economic;

[1)] sa angajeze cheituielile necesare pentru asigurarea securitdfii si sanitdtii in munca, peniru examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

) sa angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurdri de raspundere civilz in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamiri corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic, {(in functie de
domeniul de activitate);

r) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invitimant si ceilalti parteneri, organizarea $i desfisurarea probelor
suplimentare de admitere si a examenuiui de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare. Tn acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri, materi prime, materiale
consumabile, utilitfi ete.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurd
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
s) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de invitamant si in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, masuri de pregitire remedials pentru elevii cu progres IntArziat, inclusiv prin activitafi/stagii suplimentare
de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatimant
pentru calificarea respectiva;

{2) Operatorul economic se oblig sa asigure sustinere financiar, stimulentel
elevilor cu care Incheie contracte individuale de pregdtire practici conform preciz
contract.

3 Operatorul economic se obligd sa transmitd anual anexa nr. 2 completat

e si alte forme de sprijin material,
drilor din Anexa nr. 2 la prezentul

&/actualizati, cel tirziu la inceputu]

anului scolar.
{4} Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitifile si criteriife de angajare a

absofventilor pe care ii formeazi in baza contractelor de pregitire practics, in conformitate cu nivelul de pregétire si
competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
informare si promovare a ofertei de formare profesionala si va fi actualizatd pana Ia finalizarea perioadei de pregitire
profesionala prin Invagimantul liceal tehnelogic dual, dupi caz.
{8} Operatorul economic se obligi si respecte principiile egalitdtit de sanse si tratamentului nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenenti etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionald a elevilor, in evaluarea $i certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin §i facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formirii
profesionale.

(6) Contributia operatorului economic pentru imbunitatirea dotarilor si a conditiilor de destaisurare a procesuiui
de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamént este prevazuta in anexa nr.1 la prezentul contract de
parteneriat,

(7 Asigurd informarea elevilor care au mplinit varsta de 16
la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contra

prevederifor legale in vigoare.
{8) Sd anunte unitatea de invatimant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiai contracte individuale de

muncad cu timp partial, precum si si asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica
din cadrul programului de formare cu activitatea prestatd in baza contractului individual de munca, in conformitate

cu prevederile metodalogiei specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art.I1 In cazul in care la capitolul I sunt mentionate camere de comery/asociatii patronale de ramury/ bresle sau

asociafii mestesugdresti/clustere/consorii pentru invitdmant dual ca plrli semnatare ale contractului, se vor include
distinet, la acest capitol sectiuni si articole care precizeaza drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acesiea.
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

ani §i a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
cte individuale de munci cu timp partial, conform




2) sS4 initieze si sa realizeze activitdi de informare s promovare a invitimantului dual in colaborare cu celelalte
Parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acesies;

B) sd participe la planificarea strategicd a unitdii de invatamant - pianul de actiune al scolij {PAS);

¢} sd participe cu specialisii la proiectarea curriculumului fa decizia clevului din oferta scolij (CDEGS);

) $a fie reprezentati $i $3-i exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unitdi de mvatdmant,
in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizarile de Ia cap. V;

e} sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti sempatare ale prezentului contract, la

stabilirea prioritagilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor, necesare pentri: dezvoltarea

unitafii scolare gi desfisurarea in conditii de calitate a procesuiui de educatie si formare profesionali;

£ $4 fte consultati in prealabil cu privire la projectele care implica unitatea de invétamant si  pentru care | se
solicita asigurarea cofinanfarii necesare, in cadrul unor programe finanjate din fonduri europene sau din alte surse de
finangare;

g) s asigure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in invatamantul liceal
tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitati si programe de formare profesionala.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:

a} 8& asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condi

lit a intregului proces de educatie si formare
profesionala derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cy atributiile care ii revin $i cu reglementarile legale

In vigoare;
B) sd colaboreze cu unitatea scolari si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea $i
f

planificarea lucririlor de intrefinere, reparatii capitale, consoliddri si a obiectivelor de investitii, necesare pentru

dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitalii procesului de educatie si formare profesionala;

<) sd asigure, in cadrul finantirii complementare din bugetul focal, sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari i alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesars pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmant, convenite in
prealabil cu aceasta, In cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau alte surse de finantare;

e} sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri In cadrul activnilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionali, stabilita la art. 2

) s& asigure reprezentarea unitétii administeativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitdii de invagiméant
§1 sd se implice activ in exercitarea atributiitor de membru in consiliul de administratie;

z) sd sprijine demersurile unitatii de Inviatimant in vederea nominalizarii reprezentantulyi Consilinly
local/Consiliului judetean in consiliul de administratie al scolii.

k) S& asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala in anexa nr. 3 la prezentul
Contract, incheiatd anual sau pentry o perioadd de maximum 4 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor st altor categorii de chelwieli si de termenele de realizare asumate, parte

integranté a prezentului contract de parteneriat,
CAPITOLUL VII: Rispunderea partilor

Art.14 Neindeplinirea say indeplinirea necorespunzatoare a obligatiifor asumate
raspunderea par(ii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VHI: Modificarea contractului

prin contractul de parteneriat airage

Art.15

(L Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul pértilor,

(2) Partea contractanti care solicia modificarea contractului va fransmite celorlalte parti o adresi/notificare
scrisé. care va prevedea modificarile pe care vrea s3 le aducd, cu cel putin 15 zile inainte de operarea modificarii.

3 Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de Ja data semndrii de catre toate partile previzute

la capitolul 1.
CAPITOLUL IX: Forta majori

Art.l6 .
{1) Nici una dintre pir{ile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sifsau de executarea i mod

nhecorespunzaor (total sau partial), a oricare] obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea
sau exccutarea necorespunzifoare g obligatiei respective a fost cauzata de forta majord, asa cum este definiti de lege.
(2) Partea care invoca forta majori este obligata si notifice celeilate pérti, in termen de 15 zile de Ia producerea
evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de 1a autoritatea competenta certificand aparifia situatiei de
forta majora s fie trimis celeilalte parti.
(3 Dacd in termen de 15 zile de Ia
notifice cu un preaviz de 3 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fra ca vreuna dintre ele sk pre
daune-interese,

CAPITOLUL X: Incetarea confractufui

preducere, evenimentul respeciiv nu inceteaza, pirtile au dreptul sa-si
tinda

Art.17
(i) Prezentul contract de parteneriat inceteazs prin ajungerea la termen.
{2} Oricare dintre parti Isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contraciul cy ... luni inainte de expirarea

termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisé transmiss celeilalte pirti. Numadrul de luni se stabileste ca fiind
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egal cu numarul de funi de la data semnarii contractului pénd la sfarsitul primului an scolar pentru care se
Organizeaza formarea elevilor.
{3 Prevederile alin. (1) $1 {2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora, precum si in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale cum ar £
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntars,
insolventa, suspendarea temporard a activititii, reorganizare Judiciara, precum si in alte situatii obiective,

{4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parfi, in mod culpabil, da
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractuluj si de a pretinde daune-
interese.

CAPITOLUL XI: Comunicarea fntre parti

Art.18
(1 Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie transmisa in seris.
(Z3 Orice document scris trebuie fnregistrat atat in momentul transmiterii, cat st in momentuyl primirii.

3) Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pirti sau la
oricare din adresele pe care parfile se obligd sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dinire partile contractante fsi schimba adresa de corespondenfd este obligati sa
notifice, in termen de maxim $ zile celorlatte parti.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art.19
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice

neinfelegere sau disputa aparuts in cadrul say in legatura cu indeplinirea contractului,

(2 Daci dupi 30 zile de Ia Inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
0 divergentd contractual, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre instantele Jjudecatoresti din
Roménia.

CAPITOLUL XI¥: Limba care guverneazi contractul
Art.20 Limba care guverneazs contractul este limba roména.
CAPITOLUL X1V: Legea aplicabili contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.
CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(H Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre parfile contractante §i reprezinti voinga
pértilor,
) Prezentul contract se interpreteazi dupd vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul literal al termenilor.

(3} La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractulni, de negocierile purtate

de piarti, de practicile stabilite intre acestea $i de comportamentul partilor.

{4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin, (2) 5i (3) se raporteazi la buna credinta a pirtilor, intentia comuni si
scopal contractului, definite la art. 1.
Art.23

(1) Anexele nr. 1-4 fac parte integrant3 din prezentul contract si se actualizeazi anual, dupd caz, in termenele

prevézute in prezentu! contract.
(2) Anexele nr. | si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea

liceal tehnologic dual se completeazi anual, distinet pentru fiecare fo

un numdr de identificare pentru fiecare dintre acegtia, (ex: Anex ;
Art.24 B
Prezentul contract s-a incheiat 1a data de 12.01.2026 in Yoy
Unitatea de invitimant: C.T. Auto wiraian Vaia”
Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena g o 4l
Functia: director

Semnitura:
. > s . . . [ . L
Unitatea administrativ-teritoriald: UAT muun. Focsani =

Reprezentant legal (numele $i prenumele): Cristi Valentin Misiili
Functia: Primar

profesionala a elevilor prin invaiamantul
£eonomic partener de practics i primeste
; Anexa 2.1, Anexa 2.2; ).

tru fiecare parte.

Semndtura: NTE N1 e
Oi)g::;murzﬂ economic: S.C. IVAS SRL PRESEDINTEDE S:ED INTA’
Adrian Nicolae Vulpeiu

Reprezentant legal (numele g prenumele): Ionicd Claudiv
Functia: Administrator e
Semniturs: s 'f

____ CONTRASEMINEAZA,
7 Secretar General al Municipiului
Focsani

Marta-Carmen Ghiuta




Unitates de invitimant C.T. Auto ,, Traian Vuia” $i operatorul economic
SuErarea pregdtirii elevilor prin Invitiminte! Heeal tehnologic dual, In aput scolar
2026/2627

I, Caii%’icﬁriie, clasele Si ny

|.~ e
H
T
|

Calificaren profesionaly
| (cf. RNCP)

mirul de elevi care fac obiectut anexei:
e SO AL

| Nivelul de f Domeniul  de
 calificare profesionali
i‘ conform CNC

pregﬁti;? Clasa/an de studiy

-}

i
f {clasa a 1X-a. clasa a X-q: |
F
i

\

i

i

1

H

f
|
!

i

| E——

2

I

; NUESTE CAZUL |

i i H |

- - | ]

- Moduiele din planuf de invitimant, tipuf de pregatire practica, namirui de ore alpeat si locatiile Tn care ge desfisoars pregativea practics 5 elevilor:
Clasa NU ESTE CAZYL

T e — T ‘"““_“‘”_NM‘“,

- Modului de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de f Din care,

conform codificarii g denumirii | practica siptimanala

ore  conform — ﬂ_%_w_m_.ﬂ__ﬁ,‘..‘_g,.._..ﬁ._.:w_._ﬁ,__,V._k.,,,__w,,,.‘_......ﬁ._..w_w_f
| ia din ol ST fanuli e La unitatea dq La operatory] I in raspunderes operatoralui
acestuia din planul de Invatdmant P s A Tovitimint | economic | LCONGINRIC, Tn alte boecatii

‘ mvatimaint ; : e 2

(nr. de ore) (nr. de ore)

Nr.ore Locatia (denumirea/ adresa ﬁ[

'-—-——___.ﬁ,—-nﬁ-_...h_.._,,__..,,

Laborator tehnolo ic
_ooorator ten %ﬁum%pwmmu_%w

Instruire practica f

 —

Laborator tehnologic

| Instruire practica

f Stagiul de pregitire practics
| {CDEOS)

Certificim faptul ci, pentru practica organizati la operatorul economic sau fa alte locatii in riaspunderes acestuia, sunt asigurate conditiile materiale -
utilaje, echipamente, materii prime, materiaie consumabile, energia §i celelalie uiilititi - necesaye pentiu formarea elevilor iy conformitate ¢y Standardul de
pregitire profesional, planu| de invitimant $i curriculumul aplicabil, inclusiv CDEOS, pentru calificarea vizaty, precum si tutori din pariea operatoruluj
ecunomie,

3. Asigurarea mafteriilor
pentru perioadele din gy
Clasa NU ESTE CAZUL
e

prime si g materialelor necesare bentru componenta de pregitire practicy {(“practica siptimanali”) din modulele de specialitate si
giile de pregitire bracticd, convenite ig pet. 2

e
f

(Unitatea de rezultare ale Invatirii | Materii
=R UC rezaltate ale

kwﬁ__uﬁw_u—-_._m_u_ﬁ_

e
clrti de s ecialitate, auxilinre didactice, softupi educationale, eic) materiale I

materiale rechizite,



[,

] e B T e

[ asociate  modulelor de Ig pet. fcemsumabn!e asigurate de citre:
conform  Standardelor de pregitire
profesionald aferente calificirii

Unitates de invitdmant:

_m_mﬁm__u_ﬁm_.m_,.___%m_m_ﬁm___ﬁ__-—mﬁ"%

Stagial de pregitire practics (CDEOS)

4. Asigurarea conditiitor, a materiilor prime si
Clasa NU ESTE CAZUL

e ——

de certificarea com petentelor

S

a materialelor necesare pentry sustineres examenului

Locatia de desfAsurare a examenuluj l Materii prime, materiale asigurate de citre: e o
F ::: ;::;:22!;:/8002];;:?::, ie;:z(fiiz:igw | Unitatea de invatimant: ]z Operatorul economie:
Jree— M —— e S —— — m___,_._.m_.,.__..u—.._uw.~u_m__
| |

5. Contributii ale operatorului economic pentry modernizarea si dotarea unititii de invitimant;

- Ny este cazul

Unitatez de invitimant: C.T. Auto »Traian Vuia” Operatorul economic: ........... e, T

Reprezentant legal (numelg si prenumele): Flepa Luminita Balaban Reprezentant legat (numele $i prenumele):

Functia: director

Func;ia:.........................................
Semndtura Semndtura
Data: {2 of. Zo2g,

Data:




ANEXA Nr. 2 la Contractul de parieneriai pentru formarea prafesionali a elevilor prin Invdidminiul liceal
felinologic dudl, nr. 80/12.01.2026

Situatia privind stimulentele, sustinerca financiard si alte forme de sprijin acerdate elevilor din
mvEtimantul liceal tehnologic dual de cdtre operatorul economic S.C. IVAS SRL, in anul scolar 2026/2027
I. Calificrile, clasele i numirul de elevi care fac objectu! anexei:

tInformayiile de la punctul 1 sunt corelaie cu art. 2 din contraciul de parteneriat §i identice cu cele de la puncid
I din anexa nr. I la contracrul de parteneriaf.

. Cazare pe parcursul pregétirii practice

5 Calificarea profesionala Nivelul de | Domeniul de f Clasa/an de | Numir elevi Il
(ef. RNCP) calificare | pregitire | studiu |
c?nfon'm profesionali (clasa a IX-a, !f
CNC  clasa a X-a; ...} I
! R 3 | 4 ( 5 ]
"""""" - T o | ’ |
P%Ef:ste cazuﬁ J ] "
i, Categorii de sustineri finapciare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa - NU ESTE CAZUL
4
i Sustinerea financiari/ Stimulentul/ | Nr. de efevi J Nr. de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea ’
| Forma de sprijin acordati elevilor cf. tabelului | elevi (lei/elev) pentru totala
, de la pct. 1, | pentru care  se | (=3*4%5) |
| coloana 5. f care  se acordd | (fei) |
| acorda {nr. de (
| ] | sustinerea luni/zite)
| f | financiars J
; i I 4
]
Jrr[ﬁursa tunara (valoare/lunz) | J
i — 1
J! Examinari de medicind a muncii si J ;
i analize medicale obligatorii in vederea | '
i efectuirii  stagiului  de pregatire | f
{ practicd (in functie de domeniul de | ‘=
| activitate) | !
% {
i Asigurare de rispundere ¢ivila in cazul { ]
4 unor eventuale accidente, daune sau Jr f
| viltimari corporale generate in timpul | .
| practicii J J
l Echipament de ucru | 5
e 1 : d
f Echipament de protectie |
] ' y
J lransporl la si de la focul de practica j ; ....... lei/zi
(191/21) | i
} Asipurarea unei mesei/zi la locul de I lei/zi
: practica (lei/zi) .‘
| | [ orenes lei/zi
|
|

| O
'Rechmic, necesare  pe  perioada

I
i
j
\
|
A
|
|
J
|
i

{ pr dCIlLIi
[ i

j Premii pentri: stimularea performantei ] !
i 5 1
Altele:. | |
( Se mentioneazi care ! J
- : —
|
i

;‘ Tatal valoare stimulente/ forme de
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| sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerit fingnciare,

stimulentelor si altor forme de sprijin

' Sustineres financiard/

;Stimulentuw Forma de

Cenditii de acordare

]
I
J

[
I
i

Detalicre

| sprijin acordati elevilor
B2

Bursa lunara

Frecventdi (prezenta Ia pregatirea
teorcticd si practici)

Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de invagamant

Rezultate la evaluiiri teoretice si
practice

|

Rezuitate Ia evaluarea
comportamentald si de atifudine

| obligatorii  in  vederea
| efectuarii  stagiului  de
| pregétire practicd  (In
§ functic de domeniul de
i activitate)

JAsigurare de rispundere
Leivilh  in cazul  unor
i eventuale accidente, daune
J! sall valamdéri  corporale

i generate in timpul practicii

L
| Echipament de lucru

Echipament de protectie

| Asigurarea unei mesei/zi la
| locul de practic

i

i Cazare pe
| pregétirii practice

parcursul

| Rechizite  necesare
1 . - e
| pericada practicii

pe

i
| Premii pentru  stimularea
! performantei

r
| Alteler. ... .

_L ............

Operatorul economic: 8.C. IVAS SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ionicd Cludiu

Functia: Administrator
Semnitura:
Diata:

11




ANEXA Nr. 3 la Contractul de parlenerial pentry formareq profesionali a elevilor prin invatamantul ficeal tehnologic duai, nr. 80/12.01.2076
1. Situatia objectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii seolare si eresterea calitdtii

procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitates administrativ-teritoriali municipiul Focsani/judegul Vrancea, pentru perioada
2826/2627

I P - ——
Nr | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Descriere Termen de | Valoare Observatii
. consolidari / alte categorii de cheltuieli realizare estimata
ert
S ———— N
e I —d ]
2. Alie forme de sprijin pentru cresterea calititii procesuini de educatie i formare profesionala si a atractivititii mvatimantului dual
(e o 7 T AT procesulul de edu e e S —
| Nr | Forma de sprijin Detaliere
| ert

(Aceastd anexd se poate incheia pentru pericada unui an scolar sau pentru o perioadd mai mare corelat cu duraia contractului de parteneriat, in functie de specificul
vbiectivelor de in vestifie / reparatiilor capitale / consoliddrilor / altor categorii de cheltuieli §i de termencle de realizare asumarc)

Enitates administrativ-teritoriaia: mun. Focsani, jud Vrancea

Reprezentant legal (numele si prenamele): Cristi Valentin Misaila

Functia: Primar

Semnitura:

Data;
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ANEXA Nr. ¢ ie Comtraciul de PEFECHCTian pentru formered profesional a elevilor Prin invafdméniaf licea!
fehnologic dual, nr. S8/12.01.2925

Responsabilititile tutorely;

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a} s atba o tinutd morali demni, in concordanfi cu valorile pe care trebuie si le transmitg copiilor/elevilor si
Ui conmportament responsabil;

b) sa nu desfasoare actiuni de natur s& afecteze imagines publicd a elevuiui, viaga Intimda, privata si familials a
acestuja; -

<) sa nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevit;

d) 5& vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice:

&) sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd socialdg‘educationala specializatd, Directia generald de

asistent socialy $1 protectia copilului in legatura cu orice incalear ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu
aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizics si psihica;

f) s nu conditioneze evaluarea efevilor say calitatea formérii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip de
avantaje de la elevi sau de Ja reprezentantii legali ai acestora. Astfe] de practici, dovedite de organcle abilitate, se

sanctioneaza conform legii.

g) sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curents a elevilor la instruirea practica, in conformitate cy
precizirile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculunt-ului;
h) 4 comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor 1a

instruirea practici $1 impreund si stabileases notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord Ia
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadru) didactic coordenator.
are nu se ajunge fa un consens intre tutore i cadrul didactic coordonator de practica privind

nc
a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant st operatorul economic vor desemna un alt
jile impuse tutorelui, care vor realiza

i) in situatia i
evaluarea continus
cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoand care indeplineste condif
evaluarea §i notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive,

enfele sale personale frecventa elevilor §i s& o comunice cadruluj didactjc coordonator

i) sa inregistreze in evid

de practica;

k) sa analizeze, pentru fiscare pericadi de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
1) sd stabileasca impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezuftate deosebite;

m) sd Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al

Cadrul didactic coordonator de practicd are

clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora.
fesoral propunerile pentru notele la partare

obligatia de a prezenta in fata consilivhui clasej i a consiliului pro
tormulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerite respective;

I} sa hainteze cadrului didactic coordonator de practics propunerile de recompense pentru elevii cu rezuitate
deosebite impreuni cu argurmnentatia necesara;
0} sa participe la intilniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesoruly diriginte sau

a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei:
Lista poate fi completats $1 cu alte responsabil
unitatea de invatamant.

itdli pentru tutore, stabilite de operatorul economic de comun acord cu

Operatorul economic: $.C. [VAS SRL
Reprezentant legal (numele $i prenumele): Tonicd Claugdin
Functia: Administrater

Semnitura;

Bata;

Unitatea de invitimint: C.T. Auto wEraian Vuig”
Reprezentant legal (numele si prenumeiekﬁl«licn/a//ﬁummiga Balzban
Functia: director
Semndtura;

Data:(2.0]. 2020






